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DIAGNOS

context

Cassa de la Selva és una poblacié de poc més de 10.000 habitants, situada al sud de la comarca del Girones, que té actualment una poblacid jove del 16,2
%, entenent com a joves les persones d’entre 15 i 30 anys. Tanmateix, per a algunes actuacions d’aquest Pla Local de Joventut (d’ara endavant PLJ) es

tindran en compte els joves d’entre 12 i 15 anys. Segons aixd, per tant, es pot considerar que aquest PL) va adregat a més d’un 21 % de
poblacio.

Actualment el consistori municipal de Cassa de la Selva esta configurat per 12 regidors i I'alcalde. Els organs de govern estan dirigits per ERC. L'alcalde és
el senyor Marti Vallés i Prats i la regidora de joventut és la senyora Meritxell Rabionet Frigola.

L’Ajuntament de Cassa de la Selva compta des del marg¢ del 2006 a la seva plantilla amb una técnica de Joventut a dedicacié completa (37,5 h
setmanals) amb categoria A2. Realitza les funcions de disseny, gestid, execucid i avaluacié del PLJ i projectes d’actuacions, dinamitzacié juvenil,
informacié juvenil,... A banda d’aquesta tasca especifica, pero, des del 2014 duu a terme la coordinacié del Centre Cultural Sala Gala, on esta ubicat el
seu espai de treballi realitza aixi tasques com a técnica de Cultura i Joventut de I’Ajuntament.

Aquesta nova Area compta també amb una plaga d' auxiliar administratiu, pendent del procés selectiu abans de la fi del 2016, que realitzara les tasques
de suport a I'Area, tant pel que fa al Centre Cultural Sala Gala com a Joventut.
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Des del 2011, a Cassa hi podem trobar I'Espai Jove I'Escorxador, antic escorxador que va ser reformat i adaptat, que consta
d'una nau polivalent d'oci i lleure, on es duen a terme els projectes de dinamitzacié i la majoria de les activitats que programa
I'Area de Joventut; una aula de formacié per a cursos diversos; una aula d’informatica per a formacié i per a Us dels joves, i dos
magatzems. En aquest espai també s’hi ubica I'Oficina d’Escolaritzacid Municipal i Ciutadania, aixi com el programa Porta
d’Accés de la Fundacié Ser.Gi del Consorci de Benestar Social.

Actualment, el Punt d'Informacio Juvenil es troba ubicat al Centre Cultural Sala Gala.
En aquests moments es tenen comptabilitzades i registrades més de 70 entitats i associacions sense anim de lucre, de les quals 3 sén entitats juvenils en

actiu (Comissio de festes, Agrupacio Escolta i Guia La Claca i Jove Orquestra de Cassa). Cal tenir en compte també que hi ha moltes entitats i associacions
que, o bé tenen seccions juvenils, o bé organitzen activitats dirigides on participen joves, entre les quals cal destacar les entitats esportives i les culturals.

Realtat juveni

A continuacié detallem els punts més rellevants pel que fa a la valoracio quantitativa de la situacio dels joves de Cassa de la Selva a I'actualitat.

Per a obtenir aquestes dades s’han tingut en compte diferents fonts i mitjans, entre els quals el Padré Municipal, les dades de I'ldescat (Institut
d’Estadistica de Catalunya) i el Xifra (Sistema d’Informacié Socioeconomica Local de la Diputacié de Girona).

21 % de pOblaCié joveaCassédeIaSera(entre12i30anys)

2 62 % dejoveseentre 20 i 30 anys

25 % de joves de Nacionalitat estrangera

’ l . .
é 4’9 % d'atur juven il (registrat) | 15 % de joves a I'atur respecte del total de poblacié aturada
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90% de joves amb intencid de tornar a estudiar / Segu | r eStu d|a nt
73,80 % de joves estan només estudiant

60 % weisoves NO tenen Curriculum Vitae

0 - iy
63 /J dels joves N0 saben on aconseguir informacié sobre temes laborals

ﬁ 91 % dels joves Viuen amb pares (+ familia)

68 % dels joves practiquen esport (un 72 %, 2 dies 0 més a la setmana) ¢

Gairebé un 40 % dels joves considera que durant I’Gltim mes el seu humor ha estat molt variable

( ) 0 1 ,
42 A) dels joves considera I’a UtOEStl m a el tema MeS preocupant sobre la salut (per davant de la sexualitat -33 %- i

les drogues -27 %-)

53 % dels joves participa en les activitats culturals del poble
Festa Major, Nadal i Reis i Cap d’any son les activitats més populars

70 %delsjovesnova mal o) gairebé mai a Ia B|b||0teca@

80 % weisjoves NO pertany a cap associacio del poble
Gairebé un 60 % dels joves NO Se sent implicat /motivat en les activitats que es fan al poble
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68 % dels joves consideren que 1O s’estan fent activitats suficients per al jovent de Cassa

73 %delsjoves nO saben on éS el PlJ (Punt d’Informacié Juvenil)

Dels que creuen que ho saben, més d’'un 50 % no 'ubica correctament

@ 82 % dels joves NO CONSuUlta www.cassajove.cat
58 % deis jovesesa CONNECtat sempre a Internet

Us de les Xa rXES SOC | a | S per ordre de preferéncies per part dels joves:

instagram

yo u t u e twitter  wems

whatsap

faceboook
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Pel que fa a la valoracid qualitativa de la realitat juvenil de Cassa de la Selva, es van organitzar diferents sessions de treball amb professionals,
entitats, agents, politics, etc. vinculats al col-lectiu jove de Cassa més directament o menys i amb tots ells es van establir diferents mecanismes per
extreure’n visions, opinions i valoracions, que s’exposen a continuacio:

Actualment no hi serveis i/o espais per oferir @assessorament i orientacié en temes laborals.
Falten recursos de formacio reglada i/o ocupacional.

Els joves immigrants reagrupats i/o els joves amb problemes d’adaptacié al sistema educatiu reglat tenen dificultats d’accés al mon
laboral.

o 7/ . ’ o 7/
Els temes més preocupants per als professionals son la fO FmMacilo | I OoCuU paCIO.

Hi ha problematiques detectades entre els joves sobre emocions, aUtoestl| Ma, alimentacio...

Molts joves es troben en situacid de desmotivaCiO | frustraCiO per la dificultat en I'accés al mén laboral.

Entre els professionals i agents que treballen amb joves N0 hi ha coordinacid com la que hi ha en altres ambits com sén I'educatiu i/o
I'infantil.

Als joves, NO els arriba la informacio de moits serveis del poble i desconeixen els recursos de que disposen.
Actualment hi ha un desconeixement sobre I’Area de Joventut de I’Ajuntament i els serveis i activitats que ofereix.
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Poli'tiques de joventut

A continuacié exposarem un llistat amb actuacions, programes i Serveis que ja ofereix en aquests moments I’Ajuntament de Cassa de la
Selva en el marc de les politiques de joventut des de totes les arees.

© Punt d’Informacié Juvenil (Pl))
Servei que forma part de la Xarxa de Punts d’Informacié Juvenil de Catalunya, que actualment es troba al Centre Cultural Sala Gald, on hi ha el despatx de I'Area de
Joventut, i que té per objectiu assessorar tots els joves de Cassa que tinguin qualsevol dubte, inquietud o aportacio constructiva per millorar la seva situacio al poble.

© Carnet Cassa Jove
Iniciativa promoguda per I'Area de Joventut, que serveix com a eina per als joves del municipi i també de promocié economica per a les empreses
de Cassa.

s
CASSA SELVA

o rorrons Es tracta d’una targeta personalitzada que identifica els joves de Cassa d’entre 12 i 29 anys amb la qual es pot accedir a descomptes en
LAk establiments i activitats del poble.

© EspailJove I’Escorxador
Equipament municipal que des de I'any 2011 funciona com a espai jove municipal. S'ubica a I'antic escorxador, que va ser reformat i adaptat per convertir-se en una nau
polivalent d'oci i lleure on es duen a terme projectes de dinamitzacio juvenil.
També compta amb una aula de formacio per a diversos cursos, una aula d'informatica, , dos magatzems i una petita sala d'espera. L'espai exterior és molt ampli.
Al mateix espai s'hi troba ubicat el despatx del Punt d'Acollida i I'Area de Ciutadania, aixi com I'Oficina Municipal d'Escolaritzacié (OME).

© Xarxa Impulsors del programa Garantia Juvenil del Gironés
L'objectiu del programa Garantia Juvenil, impulsat per la Generalitat de Catalunya i promogut per la Unid Europea, és garantir que les persones joves que no treballen, ni
estudien, ni segueixen cap tipus de formacio, rebin una oferta d’ocupacio de qualitat, educacié continua, formacié com a aprenents, un periode de practiques laborals, en
un termini de 4 mesos després d’haver acabat I’educacio formal o bé de quedar-se en situacio d'atur.
A través de la Xarxa d’Impulsors, I’Ajuntament de Cassa disposa d’una persona referent del programa que assessora, acompanya i ajuda els joves en el procés d’inscripcio
i sequiment amb la Garantia Juvenil.
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© Porta d’Accés (Fundacié Ser.Gi)
Servei que ofereix suport sociolaboral als joves en situacio de fracas escolar i risc d'exclusié social. Principalment se'ls orienta sobre el retorn als itineraris formatius
reglats, no reglats i laborals.
Aquest dispositiu vol donar resposta als buits d'intervencio educativa que existeixen entre I'etapa d'escolaritzacio obligatoria i la formacié no obligatoria, és a dir, quan
els joves estan en el procés d'inserir-se al mén laboral.

© CREC (Centre de Refor¢ Escolar de Cassa)
Taller de reforg escolar gestionat per I’Oficina Municipal d’Escolaritzacio. L’objectiu és donar suport educatiu a I'alumnat dels col-legis de Cassa de la Selva.

Punt d'Tnfarmacia © Projecte PIDCES

Juvenil alr € £.5 de Intervencions a I'aula i en el marc de la formacié reglada, que consisteixen en diferents xerrades, campanyes informatives, activitats de
carsra de la Selva  ginamitzacis, exposicions, entre d’altres.

© Casal Jove
Activitat d’estiu oberta a joves d’entre 12 i 16 anys, que es duu a terme els matins del mes de juliol des del 2011. L’objectiu és dur a terme una série de projectes
juntament amb altres joves i monitors. Es tracta d’assolir diferents formules per aconseguir el finangament i decidir en qué s’inverteixen els recursos que es tenen. Cal
decidir i negociar en grup. Es una activitat de lleure que pretén crear un espai on aprendre habilitats de convivéncia i treball en equip.

© Barraques

L'actuacio cultural que més va dirigida a la poblacio jove del municipi son les actuacions musicals nocturnes durant la Festa Major de Cassa. Aquesta activitat, I'organitza
directament I’Area de Joventut amb la participacié d’entitats municipals.

© Programa Som.Nit durant les Barraques (Festa Major)

Sb{hﬂ/ N|T En el transcurs de les barraques de la Festa Major de Cassa, es contracta un servei preventiu i d’informacié a Creu Roja per ubicar-se al mateix espai de
les barraques durant la festa per fer atencio directa amb els joves per a informacid, prevencid i reduccio de riscs associats al consum de drogues.

+6(W22!/’mfvf
© Festa de I’Hereu i la Pubilla

Activitat organitzada per I’Area de Joventut que es celebra en el transcurs de la Festa Major de Cassd. En un primer procés les entitats dels poble escullen els 6 candidats
a hereu i pubilla de Cassa d’entre els joves que aquell any assoleixen la majoria d’edat i durant la Festa Major, per votacio popular i en un acte especific, s’escull I’hereu i
la pubilla, els quals, durant I’any, participaran i assistiran a diversos actes com a representants joves del municipi.

© Cavalcada de Reis
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Activitat organitzada per I’Area de Joventut que compta amb la participacié de més de 200 persones, majoritariament joves, que mobilitza i activa en diferents aspectes
la participacio jove i que és molt ben valorada per ells mateixos.

© Bus Nit per Fires de Girona
Servei de bus nit durant les Fires de Sant Narcis de Girona que s'ofereix als joves amb un 50 % de descompte sobre el preu habitual, i que s'organitza
conjuntament amb el Consell Comarcal del Girones. Facilita la mobilitat als joves en horari nocturn i evita situacions de risc per conduccio sota els
efectes de I'alcohol.

© Joviart Cassa - Cicle d’exposicions de joves artistes
Projecte de suport integral als joves artistes, des del moment de la creacio de la seva obra fins al moment final de /f] seva exhibicio. S’ofereix SJ 0\’ |‘ A RTZ
un espai d’exposicio i mostra dels seus treballs i s’acompanya i ajuda en tot el procés. Activitat organitzada entre I’Area de Joventut i I’'Escola Carsi
d’Art Josep Lloveras.

© Programacio estable de formacio artistica i musical
Des del Centre Cultural Sala Gala s’ofereix formacio artistica i musical oficial a través de I’Escola Municipal de Musica i I’Escola d’Art Josep Lloveras. Ambdues escoles, en
la seva programacio estable, ofereixen propostes adrecades a la poblacié jove.

© Web www.cassajove.cat
Pdagina web de I'Area de Joventut, en format blog, que pretén ser una eina practica, dinamica i util per als joves on, a banda d'informacié general d'interés juvenil, hi hagi
espai per a noticies generades pels joves i de Cassa.

© Xarxes socials Cassa Jove: Facebook, Twitter i Instagram
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G ermrntnren
conclusions

Les prioritats d’actuacio en politiques de joventut municipals per als propers 4 anys s’han de centrar en els
ambits cOCUPACIO | formacio.

S’ha de vetllar perqué els joves afrontin etapes de frustracié i desmotivacio i aixo es pot fer treballant les seves

hab|l|tat5 per d Ia Vida de forma transversal.

Cal cercar NOUS espais i eines de dléleg | ComunlcaC|é amb els joves.

S’han de promocionar i donar a congixer els serveis i actuacions de joventut de forma efectiva entre |la poblacié jove.

Actualment hi ha la percepcio de pocs recursos i actuacions per als joves, tant per part dels joves com dels professionals.

Des de diferents ambits de treball amb joves i des del mateix col-lectiu jove es manifesta una preocupacié sobre la gestic’) de les

€MmocCions entre els joves, sobretot pel que afecta I'autoestima i la frustracid.

L’Ajuntament i els joves utilitzen €ines de comunicacio diferents.

A cassa hihamolta oferta d’activitats extraescolars, esports i lleure, pero hi ha joves amb dificultats per accedir-hi.

No s’han de deixar de banda projectes i actuacions en matéria d’HABITATGE,
PARTICIPACIO | ASSOCIACIONISME, CULTURA, MOBILITAT, etc. pero cal prioritzar
actuacions adaptades a la realitat actual.
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OBJECTIUS ESTRATEGICS

0CUPACID
| FORMACI

Cua

COMUNICACI]

HABILITATS
PER A LA VIDA

A partir de la diagnosi, i partint de la base que aquest Pla local de Joventut es vol centrar basicament en tres linies d’actuacié, es detallen a continuacio
els objectius estrategics de les politiques municipals dels propers quatre anys en el marc d’aquest Pla, i que es resumeixen en aquests tres grans ambits,
tots ells interrelacionats:

Ocupaoio i formacid comunicacid Habilitats per ala vida

#ﬁ Apoderar, orientar i acompanyar la persona jove en el seu pr‘OCES educat|u, a fi d'afavorir la realitzaci6 del seu
projecte de vida i la seva autonomia personal (*PNJCat).

&* Potenciar i millorar els mecanismes ' Orientacio, formacid i acompanyament laboral.

13

Ajuntament de Cassa de la Selva | Area de Joventut
Rbla. Onze de Setembre, 107 | 17244 Cassa de la Selva | Tel. 972 46 00 05 | NIF: P1704900H

www.cassajove.cat | joventut@cassa.cat



mailto:joventut@cassa.cat

AJUNTAMENT
& i
=T :
CASSA DE LA SELVA

#ﬁ Millorar I'ocupabilitat de les persones joves per tal d'augmentar les seves oportunitats d'accés al treball i ia realitzacié del seu projecte
professional (*PNJCat).

@Augmentar I'adquisicié de coneixements, habits i conductes que contribueixin a la promocié de la salut de les persones joves (*PNJCat).

© Establir el treball sobre les ha b| | Itats per d Ia V|da com a filosofia de treball amb els joves de forma transversal.

@ Fomentar una cultura participativa i la predisposicié dels i de les joves a adoptar posicions més actives, compromeses i critiques amb el seu
entorn (*PNJCat)

(@ Garantir la igualtat d'oportunitats de totes les persones joves en la participacié en els projectes col-lectius.

G establiri cercar NOVES fOrmes de dialeg i comunicacio amb els joves a través de fes Tic.

{a Incrementar i millorar la interlocucio dels i les joves amb I'administracio (*PNicat)

(@& Fomentar el paper de les persones joves com a productores d'informacio sobre elles mateixes (*PNJCat)
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METODOLOGIA DE TREBALL

Mecanismes de coordinacio

Per tal de dur a terme les actuacions establertes en aquest PLJ, és indispensable treballar de forma coordinada amb tots els agents del municipi per a la
seva optimitzacié i millor funcionament.

Per aquest motiu, durant els propers anys €S creara la Taula Cassa Jove, que la formaran tots els agents socials implicats en la vida dels
joves, tant de diferents arees de |'Ajuntament, com d'altres serveis municipals o entitats.
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Aquesta xarxa es reunira com a minim dos Ccops I'any i s'hi tractaran totes les actuacions i situacions que es donin en relacié amb els joves per tal de

treballar-les i buscar-hi solucions conjuntament. Sera també una Xarxa d’informacid i comunicacio per estar al cas de tot el que passa i tot el que
s’ofereix per al col-lectiu jove del poble des de tots els sectors. Amb aix0 s'evitara la duplicitat de serveis i recursos i es procurara I'eficiencia de les

actuacions i, a més, sera un viver d'idees i propostes noves que podran millor la situacié dels joves des de tots els ambits de la seva vida.
A banda de la Taula local, I'Area de Joventut seguira treballant amb altres administracions, i formara part de les taules de técnics, dinamitzadors i

regidors de joventut comarcals del Girones, la xarxa de Garantia Juvenil del Gironés i altres propostes supramunicipals gue sorgeixen i es
considerin d’interes.

Per al dia a dia, es treballara de forma coordinada amb els técnics de I’Ajuntament i els professionals que estiguin treballant amb els joves directament, i

amb la regidora de I’Area de Joventut, i s'establiran reunions de coordinacio periddiques on es gestionaran les actuacions directes de
forma conjunta.

Mecanismes de par‘ticipaoié

Per tal d’establir sistemes de participacid, tant per part dels agents i professionals que treballen amb joves com del mateix col-lectiu jove, cal treballar

pera Cercar els espais de dlé |eg i comunicacié que ho permetin.

Aquesta és una de les tres linies d’actuacioé principal del PLJ, ja que des del punt de vista municipal no es pot tenir en compte la paraula comunicacio
sense que hi estigui directament relacionada la Pa rticipacié ciutadana.

En el cas de la poblacié jove, la participacié comencara per C€IFrcar NOuUsS Ca nals de comunicacié, retallar distancies i crear sinergies,
sobretot amb un referent clar de joventut.
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En tot el procés de desenvolupament de les politiques de joventut es tindra en compte la participacié dels joves com a agents actius. Les diferents formes
de participacié que es desenvoluparan durant els proxims anys des de I’Ajuntament tindran en compte el fet que se'ls ha de cedir poder de decisio

per tal potenciar la CO rresponsabilitat i deixar de banda el paternalisme que feia abandonar qualsevol mitja de participacié dels joves i de la
poblacié en general.
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ACTUACIONS DEL PLJ

Objectius especiﬂcs

© Dinamitzar la Borsa de Treball municipal.

© Informar, assessorar i acompanyar els joves i les joves sobre els recursos per a la cerca de feina,
I’autoocupacio i 'emprenedoria.

© Treballar en xarxa per informar i facilitar I’accés als joves sobre el programa Garantia Juvenil i tots els

projectes relacionats.

© Instaurar i potenciar el Coworking i oferir un espai de treball que fomenti I'emprenedoria i |'autoocupacié, adaptat a les necessitats del
professionals independents.

Oferir activitats, cursos i/o tallers que facilitin als joves recursos per a la recerca de feina.
Realitzar cursos de formacio ocupacional.

Establir una programacié estable i regular de cursos i tallers de formacid no reglada.
Disposar d’un servei de suport al reforg escolar municipal entre poblacié jove.

Reactivar el projecte del Carnet Cassa Jove.

© © © 0 o ©

Utilitzar Internet i les TIC per crear i establir nous sistemes de participacio jove i comunicacio.

18

Ajuntament de Cassa de la Selva | Area de Joventut
Rbla. Onze de Setembre, 107 | 17244 Cassa de la Selva | Tel. 972 46 00 05 | NIF: P1704900H

www.cassajove.cat | joventut@cassa.cat



mailto:joventut@cassa.cat

o

O © O o ©

o
@c;\ssh D:LA SELVA #PLJCassal720

Crear un nou model de Punt d’Informacié Juvenil de Cassa utilitzant les TIC i les xarxes socials.

Crear i instaurar un Pla de comunicacio i difusio a través de totes els mitjans possibles per fer arribar informacio a tots els joves.
Millorar el coneixement de les formes de comunicacié entre poblacié jove i Administracio.
Donar informacié i millorar la difusid sobre els recursos i actuacions existents als joves.

Modificar i consolidar la pagina web de I’Area de Joventut www.cassajove.cat.

Crear mecanismes de participacié a les activitats extraescolars, esportives i de lleure de Cassa per a tots els joves per afavorir la
integracio.

Crear i mantenir la Taula Cassa Jove amb els diferents agents educatius del municipi.

Incloure la formacié en hiabilitats per a la vida en totes les accions dutes a terme al

municipi dirigides a la poblacid jove.
Formar els professionals que treballen amb joves al municipi en habilitats per a la vida.

Cercar formules per treballar les habilitats per a la vida en el marc de I’ensenyament reglat.
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Activitats

o

Ocupacio i Formacio

©

GARANTIA JUVENIL

- Treball per al manteniment de la xarxa d'impulsors de Garantia Juvenil del Girones.

- Informacid i difusié del programa Garantia Juvenil entre tots els joves de Cassa potencials de gaudir dels programes relacionats.

- Acolliment per part de I’Ajuntament a totes les subvencions i programes adrecats als joves inscrits al programa Garantia Juvenil, tant de
contractacions, com de formacio, etc.

- Difusio als joves de tots els programes i serveis de Garantia Juvenil al seu servei.

- Informacio, assessorament i acompanyament en el procés d’inscripcio i seguiment dels joves a Garantia Juvenil.

- Establiment de coordinacié técnica de tots els agents implicats en I'atencié amb joves per a la seva vinculacié i derivacié al programa
Garantia Juvenil.

JOVES PER A L'OCUPACIT (GARANTIA JUVENIL)

- Acolliment al projecte del Consell Comarcal del Girones per a formacié ocupacional i projecte d’insercio per als joves de Cassa.
- Acord per acollir la formacioé del programa Joves per a I'Ocupacié a les instal-lacions municipals de Cassa de la Selva.

- Informacid i difusié del programa a la poblacid jove de Cassa.

- Assessorament i acompanyament en la inscripcid i participacié dels joves interessats en el projecte formatiu.

COWORKING

- Espai de treball en un edifici municipal del poble per fomentar I'emprenedoria i I'autoocupacio, amb

{ espais adaptats a les necessitats dels professionals independents.
C A S S A - Comunitat de suport mutu entre persones emprenedores, per fomentar la cooperacié entre els
coworkers.
- Espai de trobada per fomentar la interactuacié i col-laboracié entre les persones emprenedores,

crear sinergies i compartir coneixements.
- Suport estructural, de logistica i material al servei des de I'Ajuntament.
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© KEACTIVACID ARER PROMOCIG ECONGMICA | BORSA DE TREBALL

- Reactivacié de la borsa de treball, actualitzacié de dades, renovacié de formats i realitzacié d'entrevistes
personalitzades en el moment de les inscripcions al servei.

- Servei d’assessorament, acompanyament i suport en el procés de cerca de feina. ® O
- Treball en xarxa a I'ambit tecnic i de serveis professionals per a derivacions i itineraris individualitzats als

joves inscrits a la Borsa de Treball.

- Derivacions i coordinacié amb la impulsora de Garantia Juvenil i altres técnics d’arees de I’Ajuntament.

- Centralitzacio de tots els serveis de Promocié Economica en un sol equipament, Can Trinxeria, juntament
amb el Coworking.

© (LUB DE LA FEINA

- Servei d’assessorament i atencio individualitzada i/o grupal en el procés de recerca de feina.

- Orientacio laboral sobre feina, ofertes, formacions, etc.

- Recurs setmanal per a derivacions des de la borsa de treball municipal en coordinacié amb tots els agents i técnics relacionats amb
I'orientacio i I'assessorament laboral.

© PINDOLES CLUB DE LA FEINA JOVE

- Oferta de formacions / xerrades puntuals de recursos per a la cerca de feina adregat especialment a la poblacio jove.

- Actuacions relacionades amb nous recursos i Us de les TIC en la recerca de feina (videoCV, apps per a la cerca de feina, etc.).
- Foment d’informacié per a la mobilitat professional i tot el que suposa (Europass, drets i deures, Xarxa Eures, etc.).

- Programacio estable d’activitats coordinada entre I'Area de Joventut i I'’Area de Promocié Econdmica.

- Adequacio i reformulacié de I'oferta d’actuacions en relacié amb les necessitats dels joves en cada moment del procés.

© FORMACIO OCUPACIONAL ESPECIALITZADA

- Oferta de cursos de formacié ocupacional, certificats de professionalitat i altres des de I’Area de Promocié Econdmica.

- Coordinacié amb I’Area de Joventut i altres técnics i professionals de joventut per oferir formacié adequada i adaptada a les necessitats reals
dels joves de Cassa.

- Acompanyament i seguiment dels joves en les derivacions a formacions ocupacionals i el posterior procés d’insercié al moén laboral.

- Promocid de la formacié en el sector del lleure infantil i juvenil.
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© PIJ EN FORMACIO 1 OCUPACIT

- Prioritzacié en informacio juvenil sobre temes de formacié i ocupacio.
- Assessorament i orientacié als joves en el procés de presa de decisions des de la finalitzacié de I'ESO des del Punt d’Informacio Juvenil.
- Cercar l'especialitzacid i la referencia a nivell municipal en informacié juvenil sobre formacié professional.

S © REFORC ESCOLAR

- Foment i consolidacié del CREC com a espai de reforg escolar tutoritzat i recurs de les escoles municipals del poble.
- Treball coordinat per oferir el recurs als diferents agents educatius i socials del poble.

e —

-

1

(a Comunicacio

© CARNET CASSA JOVE

- Reactivacio del projecte Carnet Cassa Jove, i actualitzacid del cataleg d’ofertes i serveis.

- Campanyes paral-leles adregades als titulars del carnet per fomentar el sentiment de pertinenga (sopar jove,
premis i concursos, activitats culturals, etc.).

- Establiment d’un sistema de comunicacié fluid i adaptat a les necessitats i a la realitat dels joves, usant les TIC i
xarxes socials.

JOAN CASSA 'SELVA

o . . . . . .z . 5 . 05/10/1984
- Vincle amb els comercos i establiments per potenciar el seu producte i servei entre la poblacié jove. - Wi

12/10/2014

© WARXES SOCIALS

- Us de les xarxes socials com a eines clau per a la comunicacié i dialeg amb els joves.

- Creacié d'un compte de whatsapp, activacié i reanimacié de les comptes d’Instagram i Twitter de la marca Cassa Jove.

- Estratégia metodologica sobre Us de les xarxes socials, i establiment de les finalitats i usos de cada una d’elles.

- Coordinacié i treball conjunt entre les arees de Joventut i Comunicacio.

- Creacio i gestid de campanyes de difusié sobre el bon Us de les noves tecnologies i sobre noves tendéncies comunicatives entre els joves i
també entre els pares i families.
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P70

- Creacié de nous canals de comunicacié per a realitzar consultes i assessoraments del Punt
d’Informacié Juvenil.
- PlJ per whatsapp — oferiment de servei de missatgeria instantania per a realitzar consultes juvenils. '

- Us de diferents xarxes socials per a difondre informacié juvenil de diferents ambits (ocupacid,
formacid, habitatge, salut, etc.). ube M

) /Q
CONCURS INSTAGRAM ' i

- Concurs a través de I'aplicacié mobil Instagram de publicacié de fotografies sobre diferents temes plantejats per I’Area de Joventut
(relacionats amb les habilitats per a la vida i la gestié de les emocions).

- Creaci6 d’una etiqueta (hastag) especific per al concurs per a unificar criteris i cerca de publicacions participants.

- Treball amb els joves en espais fisics de comunicacié on parlar dels temes plantejats, de les fotografies publicades, i fer-los particips del
procés creatiu i dels diferents plantejaments, opinions i punts de vista dels temes.

- Premis per als guanyadors a través d’un jurat a la finalitzacié del concurs i invitacié a tots els joves participants a un cap de setmana en un
alberg amb activitats organitzades i dirigides a carrec de personal de I'’Area de Joventut per promocionar la participacié dels joves vers el
poble i l'entorn.

- Edicié d’un llibre amb totes les imatges participants i escrits dels joves per posar en valor els seus punts de vista, la seva visié del mén i dels
temes que els preocupen de forma artistica i havent usant les noves tecnologies.

CAMPANYA " CONEINES CASSA JovE?"

- Us de diferents mitjans, xarxes socials i TIC per donar a conéixer tots els serveis adrecats a la poblacié jove.

- Elaboracié de material publicitari dels serveis de Joventut i altres de I’Ajuntament que puguin estar a disposicié dels joves.

- Impuls de la marca Cassa Jove.

- Treball coordinat entre les arees de joventut i comunicacid, aixi com amb tots els agents i professionals que treballen amb joves.
- Campanya puntual i intensiva amb bon plantejament estrategic i que deixi establerts els canals de comunicacié que s’han d’usar.
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@Habilitats per a la vida

Previament a desenvolupar aquest apartat, cal exposar que I’'Organitzacié Mundial de la Salut (OMS) estableix 10 habilitats que sén claus en la
capacitat de les persones per gestionar la seva vida.

Pel que fa a la implementacié d’aquest PLJ, es partira de la base que aquestes habilitats s’han de tenir en compte i que cal treballar-les i
educar-les en qualsevol ambit en relacié amb els joves, de forma transversal i polivalent a través de I'exemple, el saber fer i les bones maneres
en el treball d’atencié amb els joves.

A continuacid exposem una breu aproximacio a les habilitats per a la vida:

| - Habilitats interpersonals i de comunicacio
* Habilitats de comunicacio interpersonal: comunicacié verbal i no verbal, escolta activa, expressido de sentiments, donar i rebre
feedback sense culpabilitzar. Es relaciona amb la comunicacié efectiva o assertiva.

¢ Habilitats per a la negociacié o refus: capacitat de negociacid, gestié de conflictes i assertivitat. S’emmarca en les relacions
interpersonals.

o Empatia: escoltar i comprendre les necessitats i circumstancies d’altres persones i expressar aquesta compressié. Es tracta de
desconnectar dels propis pensaments per debilitar els prejudicis i millorar la comprensié de la situacié de I'altre sense censura.

e Habilitats per a la col-laboracio i el treball en equip: expressar respecte cap a les contribucions dels altres i els estils diferents;
avaluar les propies capacitats i desenvolupar competéncies que contribueixin al treball en equip.

* Habilitats per a I’'advocacio i defensa: influir i persuadir; treballar en xarxa i motivar altres persones.

2 - Habllitats per a la presa de decisions i el pensament critic

* Habilitats per a la presa de decisions i la solucié de problemes: obtenir informacio; avaluar les conseqiiéncies futures que tenen
les accions d'avui en la propia persona i en els altres, buscar solucions alternatives als problemes i analisi de la influéncia dels valors i les
actituds sobre la motivacié d’un mateix i dels altres.

e Habilitats per al pensament critic: analitzar la influéncia dels iguals i dels mitjans de comunicacié; analitzar les creences, actituds,
normes socials i valors que ens afecten; identificar la informacié rellevant i les fonts d’informacio.
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3 - Habllitats d*afrontament i gestid d’un mateix

* Habilitats per augmentar |’autoestima i I’'autocontrol intern: Treballen 'autoconfianga, el fet d’assumir responsabilitats i prendre el
control personal per provocar canvis: construir I'autoestima i I'autoconfianga; promoure I'autoconsciéncia incloent el coneixement dels drets,
les influéncies, els valors, les actituds, les fortaleses i les debilitats personals; es pot concretar en la capacitat per definir objectius i
autoavaluar-se.

* Habilitats per a la gestio de les emocions i sentiments: Liuitar amb les propies emocions, per exemple maneig de la ira;
afrontament del dolor i I'ansietat. Es considera basica per fer front a la perdua, I'abus i el trauma.

¢ Habilitats per a la gestié de l'estres: Es relaciona amb la gestié del temps, les expectatives i les projeccions. Té a veure amb treballar el
pensament positiu, i les tecniques de relaxacio.

TAULA CASSA JOVE

- Constitucio d’un espai de trobada, relacid i treball entre tots els agents, professionals i tecnics que treballen de forma directa o indirecta
amb la poblacio jove del municipi.

- Treball per al coneixement de tots els serveis i recursos del poble per als joves aixi com establiment de sistemes de coordinacid i derivacié
entre arees i serveis.

- Espai per a detectar problematiques, necessitats i/o realitats que requereixen d’un treball conjunt, transversal i des de diferents ambits.

- Creacio de comissions de treball, si es considera adient, per a I'elaboracié de projectes comuns de la taula.

- Implicacio i participacio de joves en la propia taula.
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© PROJECTE BEQUES PER A ACTIVITATS EXTRAESCOLARS

- Sistema de beques universals adregat a joves d’entre 12 i 29 anys per a I'accés a activitats extraescolars
del municipi.

- Es tindran en compte tant I'oferta publica com privada d’activitats extraescolars: esportiva, cultural,
artistica, d’idiomes, de lleure, etc.

- Beques adregades als joves i a carrec de I’Ajuntament, no a través de sistema de beques ofertes per les
entitats i/o serveis municipals.

- Establiment d’un sistema de sol-licituds i criteris de ponderacié elaborat conjuntament entre técnics de
diferents arees de I'ajuntament per assegurar equitat, transparencia i rigor.

- Distribucid de I'import corresponent aprovat per pressupost anual entre totes les persones sol:licitants
de beques que compleixin els requisits i amb I'opcié de subvencionar un percentatge de I'activitat.

- Actuacié per afavorir la integracié i la normalitzacid d’accés a les activitats extraescolars entre la
poblacié jove de Cassa.

© HABILITATS PER A LA VIDA ALS CENTRES DEDUCACID SECUNDARIA (CES)

- Treball amb els joves dins els CES de Cassa sobre les habilitats per a la vida.

- Establiment d’una assignatura optativa per treballar les 10 habilitats durant un curs escolar a través d’un professional en la materia o bé a
dur-ho a terme a les classes de tutoria.

- Coordinacié amb els equips directius i professorat dels CES per treballar conjuntament i de forma transversal.

© FORMACID HABILITATS PER A LA VIDA — PROFESSIONALS

- Sessions de formacid / xerrades sobre habilitats per a la vida adregades a professionals de I'ambit local de joventut (técnics, dinamitzadors,
educadors, professors, talleristes, etc.).
- Elaboracié de material didactic per a la implementacié del treball d’acord amb les habilitats per a la vida adrecat a tots els professionals.
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CALENDARIDEL PLA DE TREBALL

ACTUACIONS Anterior 2017 2018 2019 2020
Servei de dinamitzacid juvenil v v v v
Club de la feina v v

Area de Promocié Economica | Borsa de Treball v v v v v
Coworking v v v v v
Joves per a I'Ocupacié v v v v
Pindoles club de la feina jove v v v v
Formacié ocupacional especialitzada v v v
Garantia Juvenil v v v v v
CREC (Centre de Reforg Escolar de Cassa) v v v v v
Whatsapp Joventut v v v v
PlJ 2.0 v v v v
Concurs Instagram v v v v
Campanya “Coneixes Cassa Jove?” v

Carnet Cassa Jove — pertinenga poble v v v v v
Projecte beques per a extraescolars v
Assignatura optativa CES d’habilitats per a la vida v
Formacié habilitats per a la vida — professionals v v
Taula de Joventut Municipal v v v
Arranjament Espai Jove |’Escorxador v
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Economics

RECURSOS

CONCEPTE 2017 2018 2019 2020
Tecnica de joventut 40.145,97 € 40.145,97 € 40.145,97 € 40.145,97 €
Servei de dinamitzacié juvenil 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 €
Club de la feina @ 6.600,00 € 6.600,00 € 6.600,00 € 6.600,00 €
Area de Promocié Econdomica @ 23.807,76 € 23.807,76 € 23.807,76 € 23.807,76 €
Borsa de Treball 3.450,00 € 3.450,00 € 3.450,00 € 3.450,00 €
Coworking @ 10.177,24 € 10.177,24 € 10.177,24 € 10.177,24 €
Pindoles club de la feina jove 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 €
Formacio ocupacional especialitzada@ 14.900,00 € 14.900,00 € 14.900,00 € 14.900,00 €
Garantia Juvenil @ 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 €
CREC (Centre de Reforg Escolar de Cassa) 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 €
Whatsapp Joventut 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PlJ 2.0 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 €
Concurs Instagram 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 €
Campanya “Coneixes Cassa Jove?” - 3.000,00 € - -
Carnet Cassa Jove — pertinenga poble 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 €
Projecte beques per a extraescolars - - 4.000,00 € 4.000,00 €
Assignatura CES habilitats per a la vida - - - 4.000,00 €
Formacio habilitats per a la vida — professionals - - 1.500,00 € 1.500,00 €
Taula de Joventut Municipal - 200,00 € 200,00 € 200,00 €
Arranjament Espai Jove I'Escorxador 8.000,00 € - - =

TOTALS | 138.830,97€ 134.030,97€ 136.530,97 € 140.530,97 €
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NOTES SOBRE ELS RECURSOS ECONOMICS

Els recursos economics prevists en aquest PLJ estan Subjectes a I'aprovacio dels pressupostos anuals pel Ple Municipal.

Els fons per cobrir les despeses previstes proveiran tant de fons propis com de fons externs provinents de subvencions, convenis amb ens
supramunicipals i altres fonts de finangament, que variaran cada any segons les convocatories de subvencions, les resolucions d’aquestes, la vigéncia dels
convenis actuals i la nova assignacié de convenis de col-laboracid.

Els recursos previstos de fons propis formaran part de diferents aplicacions pressupostaries gestionades per diferents arees de I’Ajuntament com sén les
arees de Joventut, de Promocié Economica, de Ciutadania, de Comunicacio, etc.

El cost economic de contractacié de personal dels projectes Joves per a I'Ocupacié i Garantia Juvenil van a carrec de gestié i pressupost d’un ens
supramunicipal, amb qui es formalitza conveni, per la qual cosa no estan inclosos en el pressupost d’aquest PLJ.

@ El calcul del cost economic del club de la feina s’efectua d’acord amb el cost / hora de la persona que gestiona el projecte en 30 € / hora estipulat per
conveni amb el Consorci de Benestar Social del Gironés (2016).

@ El cost de I’Area de Promoci6 Econdmica inclou el cost de la contractacié de la técnica de Promocié Econdmica - segons el 2016 — (23.807,76 €).

@ L'import del cost del coworking s’ha calculat d’acord amb el cost de consum energetic (8.500 €) i despeses de neteja i manteniment (1677,24 €).

@ El cost exposat per a la promocid de la formacié ocupacional és el pressupost previst en la subvencié d’AODL per a fomentar I'ocupacio (14.900 €).

@ La despesa imputable del servei de Garantia Juvenil fa referéncia al desplagament, a carrec de I’Ajuntament.
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Humans

Técnica de Joventut Jornada completa (37,5 h setmanals) en categoria A2.

Funcions: disseny, gestio, execucid i avaluacié del PLJ i actuacions, dinamitzacié juvenil, informacid juvenil, etc.
Dedicacié compartida amb tasques culturals al Centre Cultural Sala Gala

D]namitzadOPJuven" Contractacio a partir del 2017

Jornada 15 -20 h / setmanals, en horari de tardes

Funcions: xarxes social, PlJ 2.0, reactivacid carnet cassa jove, seguiment tutoritzat programa beques, actuacions CES,
formacid optativa CES, etc.

Aux. administratiu Jornada completa (37,5 h setmanals), funcionari interi

Funcions: suport administratius en gestions de I’Area de Joventut (inscripcions, informacié, atencié presencial, recollida i
altes carnet cassa jove, etc.).

Dedicacié compartida amb tasques culturals al Centre Cultural Sala Gala

Infraestructurals

ESPAI JOVE L’ESCORXADOR

Pel que fa a I'Espai Jove I'Escorxador, després d’anys de disposar-ne i habilitar-se per a diferents projectes, actuacions i activitats, a dia d’avui, a banda de
ser el referent en equipaments juvenils al municipi, és un espai polivalent per a formacions diverses de joventut i altres arees, reunions i trobades
d’entitats, activitats culturals diverses, etc.

Ha deixat de ser espai exclusiu de joventut i aixd ha enriquit I'Us que se’n fa i cal potenciar-ho.
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Per tal de fer-ho cal, primer de tot, habilitar I'espai com a tal, també tenint en compte que molt del material i mobiliari que hi ha actualment s’ha malmes
amb el pas del temps i I'Gs que se n’ha fet.

Inclos en aquest PLJ es proposa una reforma interior d’habilitacié i adequacié de I'espai a aquesta nova realitat social i ajustar-ho a les necessitats,
treballant de forma coordinada i conjunta entre les arees que més disponibilitat tenen de I'espai: I’Area de Ciutadania, I’Area d’Entitats i I’Area de
Joventut.

La proposta és que sigui un jove de Cassa amb formacié en disseny d’interiors qui es faci carrec de la proposta de remodelacié amb les seglients
premisses:

- sense obra

- projecte economic

-adequacio de pintura i mobiliari

- conversié de I'espai en un equipament polivalent
- espai que inspiri la motivacio dels joves

Pel que fa a joventut, aquest equipament sera el lloc de treball del dinamitzador juvenil i ha de ser I'espai de referéncies per a totes les accions i activitats
previstes en aquest PLJ organitzades per I’Area de Joventut: activitats de lleure / formacié per a joves, Taula Cassa Jove, formacions d’habilitats per a la
vida, programa de beques per a activitats extraescolars i seguiment tutoritzat, pindoles del club de la feina jove, etc.

Per reformular I'equipament, i d’acord amb la diagnosi de la realitat juvenil i els projectes i plans d’aquest PLJ, I'Espai Jove I'Escorxador no obrira les
portes com un espai d’accés lliure i gratuit perque els joves duguin a terme activitats d’oci, sind que sera un espai per compartir, dur a terme activitats i
projectes, relacionar-se i tot de la ma dels professionals de I’Area de Joventut i/o altres professionals del municipi.
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SISTEMA DE SEGUIMENT i AVALUACIO

Avaluacio inicial

Per a I'elaboracié d’aquest PLJ s’ha dut a terme, durant el periode de més de quatres mesos, una analisi de la realitat i el seu diagnosi.

Aquesta avaluacié ens marca i descriu el punt de partida, que és imprescindible per poder avaluar en quina mesura canvia la realitat un cop
realitzada la intervencié.

Ens sera util per coneixer qué ha fet funcionar i fracassar el procés i, realitzar canvis en el PLJ i les actuacions per tal de millorar I'aprofundiment en la
transformacio de la realitat.

Avaluacié continua

L’avaluacié general d’aquest PLJ es basara en un sistema de vValoracid continuada, partint de
I"avaluacid de les actuacions que es vagin desenvolupant al llarg dels proxims quatre anys.

Sera una avaluacié que es dura a terme conjuntament amb totes les persones implicades, ja
siguin les entitats del poble, els joves destinataris, les diferents arees de I'ajuntament, etc.

Cada final d’any es fara un control i seguiment del desenvolupament del PLJ, per tal d’introduir-hi
les millores necessaries i aprofundir en els aspectes positius.

A la meitat del Pla es fara una valoracié i un replantejament del PU i les actuacions per tal
d’adaptar, si és necessari, les actuacions previstes i pendents per als dos anys restants de Pla.
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Avaluacio final

Al final de cada actuacio concreta es realitzara una avaluacié que ens donara la perspectiva i els punts a tenir en compte per a properes actuacions
i/o versions d’aquella activitat.

Al final de la implementacié d'aquest PLJ es dura a terme una avaluacié final que de nou passara a ser el punt de partida de la diagnosi del
proper PLJ.

DADES QUANTITATIVES | QUALITATIVES
GRUPS TECNICS D’AVALUACIO
ENTREVISTES

ENQUESTES

QUESTIONARIS

OBSERVACIO

ETC.
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DADES DE CONTACTE

AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA | Area de Joventut

Alcalde | Marti Valles i Prats
Regidora de Joventut | Meritxell Rabionet i Frigola
Técnica de Joventut | Cristina Canyet Nicolau
Teléfon | 972 46 28 20
Correu electronic | joventut@cassa.cat
info@cassajove.cat
Pagina web | www.cassajove.cat
Adreces | Ajuntament de Cassa de la Selva
Rbla. Onze de Setembre, 107
17244 Cassa de la Selva

Espai Jove I'Escorxador
C. Enric Coris, 11
17244 Cassa de la Selva

Centre Cultural Sala Gala
C. Moli, 9
17244 Cassa de la Selva

9) 669 166 000

@cassajove
|Fo‘j| :
: @cassajove

facebook.com/cassajove
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